
 

 شماره مدرک: اه مهندسی فناوری های نوین قوچاندانشگ

 4از  1صفحه    دستورالعمل هسته های پژوهشی دانشجوییعنوان سند:    

 

                           از درجه اعتبار ساقط است . «مدرك معتبر  »هرگونه كپي برداري از اين مدرك ممنوع ميباشد . مدارك فاقد مهر سبز  توجه :     

 

 

 دستورالعمل 

 هسته های پژوهشی دانشجویی
 شورای پژوهشی دانشگاه 91/8/19صوب م

 

 تصویب كننده أیيد كننده دومت تأیيد كننده اول تهيه كننده

 نام و نام خانوادگی :

 سمانه رحمانی

 

 سمت :

 كارشناس پژوهش و فناوری 

 امضاء

 

 

 

 

 

 نام و نام خانوادگی : 

 نيکنام شاهرکمهدی دكتر 

دكتررر دادالیسررير یرردرنيا  

 سمت : 

 مدیر پژوهش و فناوری 

 اداری و مالی مدیر 

 

 اء امض

 
 

 

 

 

 نام و نام خانوادگی : 

   ایمان رشيدی دكتر 

 سمت : 

پرژوهش و  آموزش،  معاونت

 فناوری 

 امضاء 

 

 

 نام و نام خانوادگی : 

 دلی ایغر بهشتیدكتر 

 سمت : 

 رئيس دانشگاه

 امضاء 

 

 

 

 

 

 توضيیات تاریخ تصویب شماره بازنگری یفیه مورد بازنگری شرح بازنگری ردیف

   19 تكليه یفیا تدویر سند 9
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 شماره مدرک: اه مهندسی فناوری های نوین قوچاندانشگ

 4از  2صفحه    دستورالعمل هسته های پژوهشی دانشجوییعنوان سند:    

 

                           از درجه اعتبار ساقط است . «مدرك معتبر  »هرگونه كپي برداري از اين مدرك ممنوع ميباشد . مدارك فاقد مهر سبز  توجه :     

 

 در اجرای آیير نامه هسته های دانشجویی پژوهش میور دانشگاه دستورالعمل زیر ارائه می گردد.

 . تعاریف: 1ماده 
 دانشگاه: منظور دانشگاه مهندسی فناوری های نویر قوچان می باشد.

 ورا: منظور شورای پژوهشی دانشگاه است.ش

 است. مهندسی فناوری های نویر قوچان و فناوری دانشگاه اوری: منظور معاون آموزش و پژوهشمعاون آموزش و پژوهش و فن

 است. مهندسی فناوری های نویر قوچان و فناوری دانشگاه مدیریت پژوهش و فناوری: منظور مدیریت پژوهش

 شنامه درخواست تأسيس هسته پژوهشی است.پرسشنامه: منظور پرس

 گروه: منظور گروه آموزشی یا پژوهشی است.

 هسته: منظور هسته دانشجویی پژوهش میور است.

استاد راهنمای پژوهشی: دضو هيأت دلمی دانشگاه است كه حسب نظر مدیریت پژوهشی و فناوری، توانایی تخصص و مدیریتی 

 جرای طرح تیقيقاتی دارد.همکاری با دانشجویان را در قالب ا

 پژوهشگر: دانشجوی مقطع دكتری، كارشناسی ارشد و یا كارشناسی كه توان انجام طرح تیقيقاتی را دارد.

 

 . اهداف:2ماده 
 ترویج و فرهنگ سازی و تقویت پژوهش و فناوری در كشور با استفاده از توان پژوهشی دانشجویان كشور. -9

 شی دانشجویان.ظرفيت سازی برای فعاليت های پژوه -2

 زمينه سازی رشد و شناسایی نخاگان. -3

 سازی برای ایجاد واحدهای فناوری، موسسات و شركت های پژوهشی و فناوری.بستر -9

 حمایت از پژوهش های دانشجویی و انسجام بخشيدن به آن ها. -5

 . ارکان هسته:3ماده 
 سرپرست -9

 دبير -2

 پژوهشگر -3

 

 . سرپرست هسته:4ماده 
با تصویب شورای و مدیریت پژوهش و فناوری با تایيد كه  گروه ميااشدضای هيأت دلمی از ميان اد سرپرست هسته

 .نماینده قانونی هسته می باشد سرپرست هسته می شود. پژوهشی دانشگاه و با حکم معاون آموزش و پژوهش منصوب

 

 . وظایف سرپرست هسته:5ماده 
 طرح ها. اداره و هدایت امور هسته و نظارت بر كيفيت و حسر اجرای .9

 كمک به تأمير منابع مالی طرح های پژوهشی. .2



 

 شماره مدرک: اه مهندسی فناوری های نوین قوچاندانشگ

 4از  3صفحه    دستورالعمل هسته های پژوهشی دانشجوییعنوان سند:    

 

                           از درجه اعتبار ساقط است . «مدرك معتبر  »هرگونه كپي برداري از اين مدرك ممنوع ميباشد . مدارك فاقد مهر سبز  توجه :     

 

 تلاش در جهت جذب طرح های پژوهشی كاربردی دستگاه های اجرایی. .3

 جلب كمک دستگاه های اجرایی وهدایای اشخاص حقيقی و حقوقی. .9

 پژوهشی دانشگاه.مدیریت ارائه گزارش دملکرد سالانه هسته به  .5

 رتاط با هسته.م ،اجرای تصميمات شورای پژوهشی دانشگاه .6

 . دبیر هسته:6ماده 
 یکی از دانشجویان دضو هسته كه با معرفی سرپرست و با حکم مدیریت پژوهش و فناوری منصوب می گردد.

 

 . وظایف دبیر هسته:7ماده 
 كمک به سرپرست هسته در اجرای تصميمات شورای پژوهشی دانشگاه. (9

 ددوتنامه ها و ثات و ضاط یورتجلسات هسته.انجام مکاتاات، برنامه ریزی، تشکيل جلسات و ارسال  (2

 هماهنگی در تشکيل جلسات. (3

 انجام سایر امور میوله. (9

 

 . پژوهشگر )عضو( هسته:8ماده 
 دانشجوی مقطع دكتری، كارشناسی ارشد و یا كارشناسی كه توان انجام طرح تیقيقاتی تیت نظارت استاد را دارد.

 پژوهشگر می باشد. 3متشکل از حداقل  "هسته": 9تاصره 

 : هرگونه تغيير در نیوه پذیرش و دضویت در هسته، توسط آیير نامه داخلی شورای پژوهشی دانشگاه تعيير می شود.2تاصره 

 : ادضای هيأت دلمی در یورت تمایل می توانند به دضویت هسته درآیند.3تاصره 

هسته دارای طرح پژوهشی هستند، در یورت فارغ التیصيل شدن می توانند تا پایان طرح به : دانشجویانی كه در 9تاصره 

 همکاری خود با هسته ادامه دهند.

یيد ایشان به امور پژوهشی ادلام أ: دضویت پژوهشگر جدید در هسته، با نظر سرپرست هسته انجام می شود و بعد از ت5تاصره 

 می گردد.

 

 ای پژوهشی:. نحوه تأیید طرح ه9ماده 
شورای پژوهشی دانشگاه و تأمير ادتاار قابل مدیریت پژوهش وفناوری و تصویب در یورت تأیيد  ،طرح های پژوهشی هسته

 اجراست.

 

 . تأمین منابع مالی هسته و مرجع دریافت و پرداخت:10ماده 
 .درآمدهای ناشی از دقد قراردادهای پژوهشی .9

 .دانشگاه آموزشی و پژوهشیكمک های مالی معاونت  .2

 طرح پژوهشی هسته  .3

 .هدایای اشخاص حقيقی و حقوقی .9



 

 شماره مدرک: اه مهندسی فناوری های نوین قوچاندانشگ

 4از  4صفحه    دستورالعمل هسته های پژوهشی دانشجوییعنوان سند:    

 

                           از درجه اعتبار ساقط است . «مدرك معتبر  »هرگونه كپي برداري از اين مدرك ممنوع ميباشد . مدارك فاقد مهر سبز  توجه :     

 

 .كمک دستگاه های اجرایی و موسسات بيرون از دانشگاه ها .5

 گرنت اساتيد .6

 سقف مالی طرح های پژوهشی هسته های دلمی هرساله در هيأت رئيسه مشخص می شود. :9تاصره 

منعقد و با نظارت سرپرست هسته اجرا خواهند  و فناوری مدیریت پژوهش: تمامی قراردادهای طرح های پژوهشی توسط 2تاصره

 شد.

 . مراحل پیشنهاد و تصویب تشکیل هسته:11ماده  
تركيب ادضای هسته پژوهشی و برنامه پيشنهادی هسته در پرسشنامه ای )پيوست شماره ...( كه ادضا، آن را تکميل  -9

    سال شده و در شورای پژوهشی دانشگاه مطرح كرده اند توسط سرپرست هسته برای تأیيد به مدیریت پژوهشی ار

 می گردد.

پژوهشگر می باشد. پژوهشگر از دانشجویان دوره  3تاصره: تركيب ادضای هسته شامل: سرپرست، دبير و حداقل 

 دكتری، كارشناسی ارشد یا كارشناسی است كه توان انجام طرح تیقيقاتی تیت نظارت استاد را دارا می باشند.

ی و تأیيد ادضای هسته و برنامه آن، مجوز تشکيل هسته طی نامه ای با امضای مدیریت پژوهشی دانشگاه پس از بررس -2

 به سرپرست هسته ارسال می شود.

 

 . برنامه ها، فعالیت ها و وظایف:12ماده 
 دنوان هسته باید مشخص كننده موضوع فعاليت هسته باشد. .9

 گروه های آموزشی مرتاط باشد.در هسته های ميان رشته ای باید دنوان هسته با  .2

 هسته پژوهشی باید برنامه مدون و مصوب داشته باشد. .3

 سال قابل اجرا و نتایج آن قابل ارائه باشد. 2برنامه پيشنهادی هسته باید در مدت  .9

سرپرست هسته موظف است گزارش دملکرد پژوهشی سالانه هسته را برای بررسی به شورای پژوهشی واحد ارسال  .5

 نماید.

ت ارزیابی و تأیيد گزارش نهایی ایر طرح ها، گزارش جامعی از فعاليت ها و نتایج تیقيقاتی و میصول پژوهشی جه .6

پس از  -و به مدیریت پژوهشی تیویل می شود و برای تصویب نهایی و مراتب تسویه حساب  ،توسط سرپرست تهيه

 ارسال می گردد. و مالی به معاونت اداری -تأیيد شورای پژوهشی

باید با برنامه هسته مرتاط و هزینه آن با ادتاار هسته متناسب  ،های تیقيقاتی پيشنهادی از سوی ادضای هسته طرح .7

 باشد.

هر دضو هسته تنها می تواند در یک هسته دضو ایلی باشد و در یورت تمایل به همکاری در هسته های دیگر، به دنوان  .8

 دضو همکار فعاليت نماید. 

 


